
 
 
 

 
ประกาศโรงพยาบาลป่าพะยอม 

เรื่อง  ผลการปฏิบัตริาชการประจำปีของบุคลากร ในหน่วยงาน ระดับดเีด่น และดีมาก  
(ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ ลูกจ้างช่ัวคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข) 

รอบการประเมินรอบที่ 1 (1 ตุลาคม 2566 - วันที่ 31 มีนาคม 2567) 
---------------------------------------------------- 

 
   เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพล
เรือนสามัญตามหนังสือสำนักงานก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 ข้อ 2 และข้อ 
9(6) เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ ที่กำหนดให้ผู้
ประเมินประกาศรายช่ือข้าราชการพลเรือนสามัญที่มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นละดีมาก ในที่
เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพื่อเป็นการยกย่องชมเชย และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการใน
รอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งข้ึน   
  ดังนั้น โรงพยาบาลป่าพะยอม จึงประกาศรายช่ือข้าราชการผู้มีผลการการปฏิบัติราชการใน
ระดับดีเด่นและดีมากรอบการประเมินรอบที่ 1 (1 ตุลาคม 2566 - วันที่ 31 มีนาคม 2567)  
 
       ประกาศ ณ วันที่   1 เมษายน  พ.ศ. ๒๕67 

                           
                                         

                           
                                                               (นางสาวธัญลักษณ์  คงฤทธ์ิ) 
                นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 

                ผู้อำนวยการโรงพยาบาลป่าพะยอม 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
  
  
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


